
Categorías de evaluación RÚBRICA DE EVALUACIÓN YAUTOEVALUACIÓN

PUNTAJE 0 1 2 3 4 TOTAL

1
EXPERIENCIA

1A. Existencia de la
organización por
dos años
consecutivos

Menos de un año Un año y meses 2 o más años
probados.

- - 2

1B. Interacción en
redes sociales

No hay presencia en
redes sociales

Presencia en al menos
una red social con
publicaciones con
periodicidad de hasta
una al mes

Presencia en al menos
una red social,
publicaciones con
periodicidad de más
de una al mes.

- - 2

2
NECESIDAD

1A.Tiene como
sede de trabajo
regiones fuera de
Lima
Metropolitana

No indica sede de
trabajo

Tiene como sede de
trabajo Lima
Metropolitana

Tiene como sede de
trabajo otra región
fuera de Lima
Metropolitana.

- - 2

1B. Énfasis en
personas trans, NB
y/o en identidades
de género o
características
sexuales diversas

Ningun integrante se
identifica como
persona de identidad
de género no cis o de
características
sexuales diversas

Algunes integrantes
se identifican como
personas de identidad
de género no cis o de
caracerístcas
sexuales diversas

Todes les integrantes
se identifican como
personas de identidad
de género no cis o de
características
sexuales diversas

- - 2



3
OPORTUNIDAD

Evaluación de la
presentación de la
organización y la
descripción de sus
actividades

No presentan
descripción de
actividades en los
últimos dos años ni
evidencia conjunta. No
presentan alcance de
actividades que
beneficien
directamente a la
población fuera de su
colectiva (no
fortalecimiento interno
o presencia en
espacios).

Presenta descripción
de actividades sin
sustento o menos de
2 al año. No presentan
alcance de
actividades que
beneficien
directamente a la
población fuera de su
colectiva (no
fortalecimiento
interno o presencia en
espacios).

Presenta descripción
de actividades de 2
años sin sustento. Se
presenta algo de
información de
alcance de actividades
que beneficien
directamente a la
población fuera de su
colectiva (no
fortalecimiento interno
o presencia en
espacios).

Presenta
descripción de
actividades de 2
años con mediano
sustento. Se
presenta algo de
información de
alcance de
actividades que
beneficien
directamente a la
población fuera de
su colectiva (no
fortalecimiento
interno o presencia
en espacios).

Presenta descripción
de actividades de 2
años con sustento. Se
presenta algo de
información de
alcance de actividades
que beneficien
directamente a la
población fuera de su
colectiva (no
fortalecimiento interno
o presencia en
espacios).

4

4
VIABILIDAD

Viabilidad de los
proyectos que
plantean a corto y
mediano plazo

No presentan
actividades
planificadas a corto ni
mediano plazo.
Tampoco hacen
mención a recursos
para el desarrollo de
actividades. No se
mencionan
actividades novedosas
o innovadoras.

Presenta limitada
descripción de
actividades a corto y
mediano plazo. No
presentan los
recursos necesarios
para su realización. No
presenta acciones
innovadoras o
creativas.

Presenta descripción
de actividades a corto
y mediano plazo. No
presentan los recursos
necesarios para su
realización. No
presenta acciones
innovadoras o
creativas.

Presenta
descripción de
actividades a corto
y mediano plazo.
Presenta los
recursos necesarios
para su realización.
No presenta
acciones
innovadoras o
creativas.

Presenta descripción
de actividades a corto
y mediano plazo.
Presenta los recursos
necesarios para su
realización. Presenta
acciones innovadoras
o creativas.

4



5
SOSTENIBILIDAD

DE LA
FORMALIZACIÓN

5A. La colectiva
presenta a tres
personas que
podrán ser
responsables y
asumir el proceso
de formalización

No presenta a 3
personas, estas no
participan de la
organización o son
menos de 3.

Presenta a 3 personas
que participan de la
colectia /
organización

- - - 2

5B. Participación
de la colectiva en
otros proyectos
y/o actividades en
articulación con
otras
organizaciones o
instituciones.

No presenta
información sobre
participación con (una
organización o
institución

Presenta información
sobre participación
con hasta (dos)
organizaciones o
instituciones

Presenta información
sobre participación
con más de (02)
organizaciones o
instituciones

- - 3

6
CONTEXTO Y
MOTIVACIÓN

Evaluación de los
motivos expuestos
en la postulación,
respecto a
conocimiento,
compromiso, y
expectativa por los
que la colectiva
desea formalizarse

Ningún punto de
agenda identificado o
argumentado

1 punto de agenda
identificado y
argumentado

2 puntos de agenda
identificados y
argumentados

3 puntos de agenda
identificados y
argumentados

4 puntos de agenda
identificados y
argumentados

4

25


