
 

 

Anexo 2 
TÉRMINOS DE REFERENCIA 

“CONSULTORÍA PARA PROFESIONAL DE PSICOLOGÍA” 

Más Igualdad Perú requiere contratar a una persona consultora para la 
prestación de servicios profesionales de Psicología en el marco del proyecto 
“El Sur Cuida: Acceso a Salud Mental Juvenil en Arequipa”. 

1. Antecedentes 

Más Igualdad Perú está desarrollando el proyecto “El Sur Cuida: Acceso a 
Salud Mental Juvenil en Arequipa”, financiado por EMpower, cuyo objetivo es 
fortalecer el acceso de jóvenes a servicios de salud mental oportunos, 
seguros, accesibles y libres de discriminación.  

El proyecto implementará un modelo que combina atención psicológica, 
fortalecimiento de rutas de derivación, sensibilización comunitaria y 
articulación con instituciones educativas y actores territoriales. 

Para dichos efectos, se requiere contratar a dos personas profesionales en 
Psicología que brinden atención psicológica presencial, acompañamiento 
psicosocial, psicoterapia breve, seguimiento y derivación de casos, así como 
actividades de sensibilización y promoción de la salud mental. 

La persona consultora coordinará sus actividades con el punto focal de 
Arequipa y la Coordinación de Programas Psicosociales. 

2. Objetivo de la consultoría 

Brindar servicios profesionales de Psicología a jóvenes participantes del 
proyecto, promoviendo su bienestar emocional y el acceso oportuno a 
servicios de salud mental y rutas de atención seguras, accesibles y libres de 
discriminación. 

La prestación del servicio se desarrollará desde un enfoque afirmativo, de 
derechos humanos, género e interseccionalidad. 

 



 

 

3. Modalidad y dedicación del servicio 

La consultoría se desarrollará con dedicación parcial y de manera presencial 
en la ciudad de Arequipa. Las reuniones de coordinación y seguimiento 
podrán realizarse de forma virtual. 

Para el cumplimiento de las actividades y entregables previstos, se estima 
una dedicación referencial de hasta veinticuatro (24) horas mensuales. Esta 
dedicación comprende las atenciones psicológicas, el seguimiento y 
derivación de casos, la actualización de registros, el diseño y facilitación de 
actividades de promoción de la salud mental, las reuniones de coordinación 
y la elaboración de informes. 

La consultoría forma parte de un equipo de atención psicológica conformado 
por dos profesionales. La distribución de casos, actividades y 
responsabilidades específicas será definida por la Coordinación de 
Programas Psicosociales de acuerdo con las necesidades del proyecto y 
podrá variar durante la ejecución del servicio. 

4. Perfil Requerido 

Se requiere contratar a dos personas con experiencia en atención psicológica 
a jóvenes, acompañamiento psicosocial y salud mental, con interés y 
compromiso con los enfoques de derechos humanos, afirmativo, inclusión y 
bienestar emocional.  

Formación y Experiencia 

● Título profesional en Psicología. 
● Colegiatura y habilitación profesional vigente. 
● Experiencia mínima de dos (02) años en atención psicológica. 
● Experiencia en atención psicológica a jóvenes. 
● Experiencia en acompañamiento psicosocial individual. 
● Experiencia en intervención en crisis y/o primeros auxilios psicológicos. 

Experiencia altamente valorada 

● Experiencia en salud mental comunitaria, programas sociales o 



 

 

proyectos de intervención psicosocial. 
● Experiencia en atención afirmativa  
● Experiencia en procesos de psicoterapia breve con jóvenes. 
● Experiencia trabajando con personas afectadas por violencia, 

discriminación o exclusión social. 
● Formación o experiencia en enfoques psicoterapéuticos basados en 

evidencia. 

Habilidades y conocimientos deseables 

● Enfoque de género y enfoque afirmativo. 
● Derechos humanos. 
● Salud mental comunitaria. 
● Primeros auxilios psicológicos. 
● Prevención e intervención en crisis. 
● Protección de jóvenes. 
● Formación complementaria en psicoterapia, prevención de conducta 

suicida, intervención en crisis o enfoque afirmativo. 
● Manejo básico de Microsoft 365 (Outlook, Excel, Forms, Teams y 

OneDrive). 

Competencias Clave 

● Empatía y escucha activa. 
● Comunicación efectiva y asertiva. 
● Capacidad para el establecimiento de vínculos terapéuticos. 
● Manejo ético y confidencial de información sensible. 
● Organización y gestión de casos. 
● Capacidad de seguimiento y articulación interinstitucional. 
● Trabajo colaborativo e interdisciplinario. 
● Orientación a resultados y cumplimiento de plazos. 
● Sensibilidad hacia poblaciones en situación de vulnerabilidad. 
● Compromiso con los enfoques de derechos humanos, género, 

afirmativo e inclusión. 

5. Actividades  



 

 

La persona consultora desarrollará las siguientes actividades: 

● Brindar atención psicológica y acompañamiento psicosocial a jóvenes 
participantes del proyecto, incluyendo evaluación inicial, orientación 
psicológica, psicoterapia breve de entre tres (03) y cinco (05) sesiones, 
identificación de factores de riesgo y, cuando corresponda, derivación 
y seguimiento hacia servicios especializados. Las atenciones y 
procesos de derivación se desarrollarán aplicando los protocolos 
institucionales de atención, derivación y salvaguarda. 

● Diseñar y facilitar actividades de sensibilización, orientación y 
promoción de la salud mental dirigidas a jóvenes, instituciones 
educativas o actores comunitarios, de acuerdo con la programación 
del proyecto. La convocatoria, articulación y coordinación logística 
para el desarrollo de estas actividades estarán a cargo del equipo del 
proyecto. 

● Gestionar el registro, seguimiento y monitoreo del servicio, 
manteniendo actualizados los registros de atención, sesiones, 
seguimiento y derivación, las bases de datos y demás herramientas 
definidas por el proyecto. Asimismo, deberá enviar o facilitar la 
aplicación de encuestas de satisfacción y otros instrumentos de 
monitoreo vinculados con las actividades realizadas. 

● Participar en reuniones de coordinación y presentar los informes 
correspondientes, cumpliendo los lineamientos técnicos, 
procedimientos operativos, formatos e instrumentos aplicables a la 
prestación del servicio. 

6. Entregables: 

La persona consultora deberá presentar cuatro (04) productos durante el 

período de ejecución de la consultoría. Cada uno de los entregables reflejarán 

las actividades desarrolladas por cada persona consultora durante el período 

correspondiente, de acuerdo con la distribución de casos, actividades y 

responsabilidades definidas por el proyecto. 

 

La aprobación de cada producto estará sujeta a la validación técnica de la 



 

 

coordinación del proyecto, verificando la consistencia entre el informe 

presentado, los registros de atención, las herramientas de monitoreo y demás 

medios de verificación correspondientes. 

 

• Entregable 1 - Informe técnico del primer período de ejecución 
 

Presentación de un informe técnico que documente las actividades 

desarrolladas durante el primer período de ejecución, incluyendo: 

 

● Consolidado de las atenciones psicológicas presenciales y procesos 
de acompañamiento psicosocial realizados durante el periodo. 

● Estado general de los procesos de seguimiento y derivación realizados. 
● Actividades de sensibilización, orientación o promoción de la salud 

mental desarrolladas, cuando corresponda. 
● Registros de atención, seguimiento, derivación y herramientas de 

monitoreo actualizados. 
● Informes mensuales correspondientes al periodo. 

• Entregable 2 - Informe técnico del segundo período de ejecución  
 

Presentación de un informe técnico que documente las actividades 

desarrolladas durante el segundo período de ejecución, incluyendo: 

● Consolidado de las atenciones psicológicas presenciales y procesos 

de acompañamiento psicosocial realizados durante el periodo. 

● Estado general de los procesos de seguimiento y derivación realizados. 
● Actividades de sensibilización, orientación o promoción de la salud 

mental desarrolladas, cuando corresponda. 
● Registros de atención, seguimiento, derivación y herramientas de 

monitoreo actualizados. 
● Informes mensuales correspondientes al periodo. 

• Entregable 3 - Informe técnico del tercer período de ejecución 

Presentación de un informe técnico que documente las actividades 



 

 

desarrolladas durante el tercer período de ejecución, incluyendo: 

● Consolidado de las atenciones psicológicas presenciales y procesos 

de acompañamiento psicosocial realizados durante el periodo. 

● Estado general de los procesos de seguimiento y derivación realizados. 
● Actividades de sensibilización, orientación o promoción de la salud 

mental desarrolladas, cuando corresponda. 
● Registros de atención, seguimiento, derivación y herramientas de 

monitoreo actualizados. 
● Informes mensuales correspondientes al periodo 

• Entregable 4 -  Informe final de consultoría 

Presentación de un informe final que consolide los resultados de toda la 

consultoría e incluya:  

● Consolidado final de las atenciones psicológicas presenciales 

realizadas   

● Consolidado final de los procesos de acompañamiento psicosocial 
realizados. 

● Estado general de los procesos de seguimiento y derivación realizados. 
● Actividades de sensibilización, orientación o promoción de la salud 

mental desarrolladas, cuando corresponda. 
● Registros de atención, seguimiento, derivación y herramientas de 

monitoreo actualizados. 
● Informes mensuales correspondientes al periodo. 
● Informe final de consultoría que incluya los principales resultados 

alcanzados, hallazgos, lecciones aprendidas y recomendaciones para 
el fortalecimiento y continuidad de la intervención. 

7. Medios de verificación aplicables a los entregables: 

Según corresponda a las actividades efectivamente desarrolladas durante 
cada periodo, podrán utilizarse los siguientes medios de verificación: 

● Fichas o registros de atención y sesiones realizadas. 



 

 

● Registros de seguimiento y derivación. 
● Base de datos institucional actualizada. 
● Registro de envío o aplicación de encuestas de satisfacción. 
● Evidencias de coordinación con servicios especializados. 
● Listas de asistencia. 
● Registro fotográfico de actividades grupales, cuando corresponda y de 

acuerdo con los protocolos de autorización y protección de datos. 
● Agenda o programa de actividades. 
● Presentaciones o materiales utilizados. 
● Informes mensuales del período. 
● Informe final de consultoría. 

Consideraciones sobre medios de verificación 

La Asociación Civil Más Igualdad Perú podrá solicitar documentación, 
evidencias o medios de verificación adicionales cuando ello resulte necesario 
para fines de monitoreo, evaluación, aprendizaje, auditoría, rendición de 
cuentas o cumplimiento de requerimientos del financiador. 

8. Duración/Cronograma 

El servicio tendrá una duración de 11 meses, iniciando en agosto y terminando 
en junio 2027.  

Actividades T1 T2 T3 T4 

Atención psicológica y acompañamiento psicosocial x x x x 

Seguimiento y derivación de casos x x x x 

Actividades de sensibilización y promoción de la 
salud mental 

x x x x 

Actualización de registros y herramientas de 
monitoreo 

x x x x 

Aplicación o envío de instrumentos de satisfacción y 
monitoreo 

x x x x 

Elaboración de informes mensuales   x x x x 



 

 

Elaboración de entregables periódicos 
x x x x 

Elaboración de informe final de consultoría 
   x 

T1: Primer período de ejecución | T2: Segundo período de ejecución 

T3: Tercer período de ejecución | T4: Cuarto período de ejecución 

La realización de las actividades de sensibilización y promoción de la salud 
mental estará sujeta a la programación y necesidades del proyecto durante 
cada periodo. 

9. Honorarios por la prestación de servicios 

La consultoría será a todo costo. El pago se realizará mediante transferencia 
bancaria y será gestionado tras la presentación del recibo por 
honorarios/factura. Las fechas de pago serán acordes a la entrega y 
aprobación de los entregables indicados, según los siguientes porcentajes:  

Entregable % 

Entregable 1 20% 

Entregable 2 25% 

Entregable 3 25% 

Entregable 4 30% 

10. Expresiones de interés y contacto  

Cualquier consulta relacionada con la presente convocatoria podrá dirigirse 
al correo electrónico convocatorias@masigualdad.pe, indicando en el 
asunto: “Consultas – Profesional de Psicología Arequipa”. 

Las personas interesadas deberán enviar su postulación al correo electrónico 
convocatorias@masigualdad.pe, indicando en el asunto: “Postulación – 
Profesional de Psicología Arequipa”.  

La documentación requerida incluye: 

● Hoja de vida actualizada (C.V.) 



 

 

● Copia simple del título profesional. 
● Constancia de colegiatura y habilitación vigente. 
● Pretensión económica mensual mediante recibo por honorarios. 
● Carta de motivación que describa brevemente su interés en la 

consultoría, experiencia relevante para el puesto y afinidad con los 
enfoques de derechos humanos, diversidad, género e inclusión 
promovidos por la organización. 

Adicionalmente, las personas postulantes podrán indicar si cuentan con 
consultorio o espacio adecuado para la atención psicológica presencial en la 
ciudad de Arequipa. Esta condición no constituye un requisito excluyente.  

En caso cuenten con espacio propio, deberán indicar: 

● Distrito de ubicación. 
● Disponibilidad del espacio. 
● Características generales del ambiente para atención psicológica. 
● Costo mensual adicional propuesto por el uso del espacio. 

La pretensión económica por la prestación de los servicios profesionales y el 
costo por el uso del espacio deberán presentarse de manera diferenciada. 

11. Cronograma de la convocatoria 

Actividad Fechas 

Convocatoria, absolución de consultas y 
recepción de CVs y propuestas económicas 

Del 24 de julio al 05 de agosto 

Revisión y evaluación de postulaciones. Del 06 de agosto al 10 de agosto 

Pre-selección y agenda de entrevistas Del 11 de agosto al 12 de agosto 

Entrevistas con las personas seleccionadas Del 13 de agosto al 17 de agosto 

Selección y comunicación con la persona 
seleccionada.  

19 de agosto 

Firma de contrato e inicio de la consultoría 24 de agosto 

 
La persona consultora seleccionada deberá cumplir con las condiciones 



 

 

establecidas en el presente documento, el cual formará parte integrante del 
contrato a suscribirse con Más Igualdad Perú. 
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